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Na temelju ¢lanka 138.a Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 150/08-82/13), ¢lanaka 15.-20. Zakona o
reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija (NN 124/09, 45/11), ¢lanaka 5.-14.
Pravilnika o mjerilima za priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija (NN 89/13), Direktive 2005/36EC
Europskog parlamenta i Vije¢a o priznavanju strucnih kvalifikacija od 07. rujna 2005.godine, Vijeée HKZR
donijelo je, na svojoj sjednici odrzanoj dana 15.listopada 2013.

PRAVILNIK O POSTUPKU
ZA PRIZNAVANJE INOZEMNIH STRUCNIH KVALIFIKACUJA

HRVATSKE KOMORE ZDRAVSTVENIH RADNIKA

1 OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom propisuje se postupak i utvrduju uvjeti za priznavanje inozemnih strucnih kvalifikacija
koje provodi HKZR, sukladno Zakonu o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih strucnih
kvalifikacija.

HKZR provodi opéi sustav priznavanja inozemnih strucnih kvalifikacija koje se odnosi na drzavljane drzava
EGP-a i drZavljane RH koji su stru¢ne kvalifikacije stekli u drzavi EGP-a, na drZavljane EGP-a i drzavljane RH
koji su stru¢ne kvalifikacije stekli izvan drZava EGP-a, drzavljane treéih drZava koji su stru¢ne kvalifikacije
stekli izvan drZava EGP-a te na drzavljane treéih zemalja koji su stru¢ne kvalifikacije stekli u drzavi EGP-a.

Il POKRETANJE POSTUPKA
Zaprimanje zahtjeva
Clanak 2.

Postupak za priznavanje inozemne stru¢ne kvalifikacije kandidat pokreée Zahtjevom za priznavanje
kvalifikacije / privremeno pruzanje usluga, na obrascu iz Priloga Pravilnika o mijerilima za priznavanje
inozemnih kvalifikacija (NN 89/13) koji se nalazi u prilogu ovog Pravilnika.

Zahtjev iz stavka 1. ovoga clanka podnosi se HKZR, Strukovnom razredu iz Cije djelatnosti se trazi
priznavanje inozemne strucne kvalifikacije.

Clanak 3.

Ured HKZR, odredenog Strukovnog razreda, u roku od mjesec dana od dana primitka Zahtjeva iz ¢lanaka 2.
ovog Pravilnika, pisanim putem obavjeStava kandidata da je Zahtjev zaprimljen.



U slucaju da je kandidat dostavio nepotpunu dokumentaciju, isti se poziva da u roku od 90 dana nadopuni
dokumentaciju.

Ukoliko kandidat ne udovolji pozivu iz stavka 2. ovoga ¢lanka, zahtjev ée se odbaciti, osim ako kandidat
opravda razloge propustanja roka.

Dokumentacija
Clanak 4.

HKZR provodi op¢i sustav priznavanja inozemnih strucnih kvalifikacija za regulirane profesije iz djelatnosti
sanitarnog inZenjerstva, zdravstveno radioloSko-tehnoloske djelatnosti, djelatnosti radne terapije i
medicinsko-laboratorijske djelatnosti, a koje se odnose na drzavljane drzava EGP-a te na drzavljane RH, koji
su strucne kvalifikacije stekli u drzavi EGP-a.

Za priznavanje inozemnih strucnih kvalifikacija potrebno je priloziti sljedeéu dokumentaciju:
— zahtjev za priznavanje kvalifikacije na obrascu iz Priloga ovoga Pravilnika,
— dokaz o drzavljanstvu,

— dokaz o formalnoj osposobljenosti ili drugi dokaz o zavrSenom formalnom obrazovanju sukladno Zakonu o
reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija,

— dokaz o strucnoj kvalifikaciji sukladno ¢lanku 11. Zakona o reguliranim profesijama i priznavanju
inozemnih strucnih kvalifikacija

— dopunsku ispravu o studiju (diploma supplement) ili obrazovni program,
— dokaz o stru¢nom usavrsavanju i osposobljavanju,

— dokaz o stru¢nom iskustvu,

— potvrdu o kompetencijama.

Dokumentacija iz stavka 2. podstavka 2., 4., 5. i 6. ovoga ¢lanka podnosi se u preslici i neovjerenom
prijevodu, a dokumentacija iz stavka 2. podstavka 3., 7. i 8. ovoga ¢lanka podnosi se u ovjerenoj preslici i
ovjerenom prijevodu na hrvatski jezik.

Clanak 5.

HKZR provodi opéi sustav priznavanja inozemnih strucnih kvalifikacija za regulirane profesije iz djelatnosti
sanitarnog inZenjerstva, zdravstveno radioloSko-tehnoloske djelatnosti, djelatnosti radne terapije i
medicinsko-laboratorijske djelatnosti, a koje se odnose na drzavljane drzava EGP-a te na drZavljane RH, koji
su strucne kvalifikacije stekli izvan drzava EGP-a.

Za priznavanje inozemnih strucnih kvalifikacija potrebno je priloZiti sljede¢u dokumentaciju:
— zahtjev za priznavanje kvalifikacije na obrascu iz Priloga ovoga Pravilnika,

— dokaz o drzavljanstvu,

— dokaz o prethodno zavrSenom obrazovanju,

— dokaz o formalnoj osposobljenosti ili drugi dokaz o zavrSenom formalnom obrazovanju sukladno Zakonu o
reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih strucnih kvalifikacija,



— dokaz o strucnoj kvalifikaciji sukladno ¢lanku 11. Zakona o reguliranim profesijama i priznavanju
inozemnih strucnih kvalifikacija,

— dopunsku ispravu o studiju (diploma supplement) ili obrazovni program,
— dokaz o stru¢nom usavrsavanju i osposobljavanju,

— dokaz o stru¢nom iskustvu,

— potvrdu o kompetencijama.

Dokumentacija iz stavka 2. podstavka 2., 3., 5. 6. i 7. ovoga ¢lanka podnosi se u preslici i neovjerenom
prijevodu, a dokumentacija iz stavka 2. podstavka 4., 8. i 9. ovoga ¢lanka podnosi se u ovjerenoj preslici i
ovjerenom prijevodu na hrvatski jezik.

U slucaju kada je druga drZzava EGP-a drzavljaninu drZave EGP-a ve¢ priznala kvalifikaciju stecenu izvan
drzava EGP-a, za priznavanje inozemnih strucnih kvalifikacija potrebno je priloZiti sljede¢u dokumentaciju:

— zahtjev za priznavanje kvalifikacije na obrascu iz Priloga ovoga Pravilnika,
— dokaz o drzavljanstvu,

— dokaz o formalnoj osposobljenosti ili drugi dokaz o zavrSenom formalnom obrazovanju sukladno Zakonu o
reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih strucnih kvalifikacija,

— odluku drZzave EGP-a o priznavanju struc¢ne kvalifikacije,

— potvrdu iste drZave EGP-a o tri godine struénog iskustva unutar njezinih granica u profesiji za koju se trazi
priznavanje kvalifikacije i sukladno vaZzeéim propisima predmetne drzave.

Dokumentacija iz stavka 4. podstavka 2., 4. i 5. ovoga ¢lanka podnosi se u preslici i neovjerenom prijevodu,
a dokumentacija iz stavka 4. podstavka 2. ovoga €lanka podnosi se u ovjerenoj preslici i ovjerenom
prijevodu na hrvatski jezik.

Prije provodenja postupka priznavanja inozemnih struénih kvalifikacija za kandidate iz stavka 1. ovoga
¢lanka, HKZR moZze izvrsiti usporedbu izmedu obrazovanja, stru¢nog usavrsavanja, osposobljavanja i nacina
obavljanja profesije u drzavi u kojoj je strucna kvalifikacija steCena i uvjeta u RH.

Clanak 6.

HKZR provodi op¢i sustav priznavanja inozemnih strucnih kvalifikacija za regulirane profesije iz djelatnosti
sanitarnog inZenjerstva, zdravstveno radioloSko-tehnoloske djelatnosti, djelatnosti radne terapije i
medicinsko-laboratorijske-djelatnosti i za drZavljane trec¢ih drzava koji su strucne kvalifikacije stekli izvan
drzava EGP-a.

Za priznavanje inozemnih strucnih kvalifikacija potrebno je priloZiti sljede¢u dokumentaciju:
— zahtjev za priznavanje kvalifikacije na obrascu iz Priloga ovoga Pravilnika,

— dokaz o drzavljanstvu,

— dokaz o prethodno zavrSenom obrazovanju,

— dokaz o formalnoj osposobljenosti ili drugi dokaz o zavrSenom formalnom obrazovanju sukladno Zakonu o
reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struc¢nih kvalifikacija,



— dokaz o strucnoj kvalifikaciji sukladno ¢lanku 11. Zakona o reguliranim profesijama i priznavanju
inozemnih strucnih kvalifikacija

— dopunsku ispravu o studiju (diploma supplement) ili obrazovni program,
— dokaz o stru¢nom usavrsavanju i osposobljavanju,

— dokaz o stru¢nom iskustvu,

— potvrdu o kompetencijama.

Dokumentacija iz stavka 2. podstavka 2., 3., 5., 6. i 7. ovoga ¢lanka podnosi se u preslici i neovjerenom
prijevodu, a dokumentacija iz stavka 2. podstavka 4., 8. i 9. ovoga ¢lanka podnosi se u ovjerenoj preslici i
ovjerenom prijevodu na hrvatski jezik.

Postupak priznavanja kvalifikacija provodi se bez prejudiciranja prava na poslovni nastan i rad u RH.

Prije provodenja postupka priznavanja inozemnih strucnih kvalifikacija za kandidate iz stavka 1. ovoga
¢lanka HKZR moze izvrsiti usporedbu izmedu obrazovanja, stru¢nog usavrsavanja, osposobljavanja i nacina
obavljanja profesije u drzavi u kojoj je struc¢na kvalifikacija stecena i uvjeta u RH.

Clanak 7.

HKZR provodi opéi sustav priznavanja inozemnih strucnih kvalifikacija za za regulirane profesije iz
djelatnosti sanitarnog inZenjerstva, zdravstveno radioloSko-tehnoloske djelatnosti, djelatnosti radne
terapije i medicinsko-laboratorijske djelatnosti, za drzavljane treéih zemalja koji su strucne kvalifikacije
stekli u drzavi EGP-a.

Za priznavanje inozemnih strucnih kvalifikacija potrebno je priloziti sljedeéu dokumentaciju:
— zahtjev za priznavanje kvalifikacije na obrascu iz Priloga ovoga Pravilnika,

— dokaz o drzavljanstvu,

— dokaz o prethodno zavrSenom obrazovanju,

— dokaz o formalnoj osposobljenosti ili drugi dokaz o zavrsenom formalnom obrazovanju sukladno Zakonu o
reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija,

— dokaz o strucnoj kvalifikaciji sukladno ¢lanku 11. Zakona o reguliranim profesijama i priznavanju
inozemnih strucnih kvalifikacija

— dopunsku ispravu o studiju (diploma supplement) ili obrazovni program,
— dokaz o stru¢nom usavrsavanju i osposobljavanju,

— dokaz o stru¢nom iskustvu,

— potvrdu o kompetencijama.

Dokumentacija iz stavka 2. podstavka 2., 3., 5., 6. i 7. ovoga ¢lanka podnosi se u preslici i neovjerenom
prijevodu, a dokumentacija iz stavka 2. podstavka 4., 8. i 9. ovoga ¢lanka podnosi se u ovjerenoj preslici i
ovjerenom prijevodu na hrvatski jezik.

Postupak priznavanja kvalifikacija provodi se bez prejudiciranja prava na poslovni nastan i rad u RH.



Clanak 8.

Uz dokaze iz ¢lanka 4., 5., 6. i 7. ovog Pravilnika, HKZR mozZe zatraziti od kandidata da dostavi i druge
dokaze sukladno Prilogu VII. Direktive 2005/36/EC, koji se nalazi u prilogu ovog Pravilnika.

U sluéaju opravdane sumnje, nadlezno tijelo moZe zatraziti od nadleznih tijela drzave ugovornice EGP-a
potvrdu o autenti¢nosti dokaza o ispunjavanju uvjeta za priznavanje strucnih kvalifikacija, izdanih u drugoj
drzavi ugovornici EGP-a.

U slucaju opravdane sumnje, kada je dokaz o formalnoj osposobljenosti izdalo nadlezno tijelo jedne drzave
ugovornice EGP-a, a ukljuuje osposobljavanje primljeno u cijelosti ili djelomi¢no u organizaciji zakonski
ustanovljenoj na teritoriju druge drzave ugovornice EGP-a, nadlezno tijelo ima pravo od nadleznog tijela
drzave ugovornice EGP-a, koja je izdala dokaz, potvrditi njegovo porijeklo na nacin da utvrdi:

a) je li program osposobljavanja u nadleznoj organizaciji koja je izvela osposobljavanje formalno potvrdilo
ovlasteno tijelo organizirano u drzavi ugovornici EGP-a koja je izdala dokaz,

b) je li dokaz o formalnoj osposobljenosti jednak onome koji bi bio izdan da je obrazovanje ili stru¢no
usavrSavanje i osposobljavanje u cijelosti izvedeno u drzavi ugovornici EGP-a koja je izdala dokaz,

c) daje li dokaz o formalnoj osposobljenosti jednaka profesionalna prava na teritoriju drZzave ugovornice
EGP-a koja je izdala dokaz.

111 KOMISIJA ZA PRIZNAVANJE INOZEMNE STRUCNE KVALIFIKACUE

Clanak 9.

Komisija za priznavanje inozemne strucne kvalifikacije se sastoji od zdravstvenih radnika iz djelatnosti
odredenog Strukovnog razreda HKZR koju ispunjavaju sljedece uvjete:

-zavrSen najmanje trogodisnji studij iz zdravstvene djelatnosti odredenog Strukovnog razreda HKZR,
-posjedovanje odobrenja za samostalan rad,

-minimalno 5 godina radnog iskustva u neposrednom obavljanju zdravstvene djelatnosti iz odredenog
Strukovnog razreda HKZR.

Pored navedenih zdravstvenih radnika iz stavka 1. ovoga ¢lanka, Komisiju za priznavanje inozemnih strucnih
kvalifikacija Cini i nadleZni stru¢njak koji u sklopu svoje primarne djelatnosti obavlja izobrazbu, odnosno
osposobljavanje kadrova za predmetnu reguliranu profesiju u RH ili koji je sudjelovao u izradi programa
izobrazbe, odnosno osposobljavanja kadrova za predmetnu reguliranu profesiju u RH.

Komisija za priznavanje inozemne strucne kvalifikacije se sastoji od minimalno tri (3) ¢lana koje imenuje
Voditelj odredenog Strukovnog razreda HKZR, a potvrduje Vijece Strukovnog razreda.

Svaki ¢lan Komisije iz stavka 1., 2. i 3. ovoga ¢lanka je duzan postupati sukladno postupovnim odredbama
ovog Pravilnika te pravilima svoje struke. U protivhom, odgovara materijalno te disciplinski sukladno opéim
aktima HKZR, ako je njen ¢lan.

Clanak 10.

Nadlezna Komisija iz ¢lanka 9. ovog Pravilnika usporeduje dokumentaciju o strucnim kvalifikacijama
kandidata sa stru¢nim kvalifikacijama koje kao uvjet traZe propisi RH za obavljanje odredene regulirane
profesije te usporeduje obrazovne programe na temelju svoje struc¢ne procjene.



Jednom izvrSena usporedba iz stavka 1. ovoga ¢lanka vrijedi za sve iste stru¢ne kvalifikacije iste razine
obrazovanja iz iste drzave.

Ako je kandidatu propisana dopunska mjera provjere osposobljenosti iz ¢lanka 17. Zakona o reguliranim
profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija, HKZR je obvezna za provodenje dopunske mjere
osigurati odgovarajuée stru¢njake koji u sklopu svoje primarne djelatnosti obavljaju izobrazbu, odnosno
osposobljavanje kadrova za predmetnu reguliranu profesiju u RH.

Ako je kandidatu propisana dopunska mjera razdoblja prilagodbe iz ¢lanka 17. Zakona o reguliranim
profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija, kandidat ée istu provoditi u zdravstvenoj i/ili
obrazovnoj ustanovi sukladno privremenom rjesenju HKZR.

IV DONOSENJE RJESENJA
Clanak 11.

Temeljem odluke Komisije za priznavanje inozemne stru¢ne kvalifikacije, povodom Zahtjeva kandidata za
priznavanje inozemne stru¢ne kvalifikacije, HKZR donosi rjeSenje sukladno Zakonu o opéem upravnom
postupku (NN 47/09), te se isto dostavlja kandidatu najkasnije u roku od 3 (tri) mjeseca od dana zaprimanja
potpunog zahtjeva.

HKZR izdaje rjeSenje o priznavanju inozemne struc¢ne kvalifikacije za obavljanje odredene regulirane
profesije u RH:

a) ukoliko Komisija iz stavka 1. ovoga €lanka, na temelju zahtjeva kandidata ocijeni da strucne kvalifikacije
kandidata odgovaraju stru¢nim kvalifikacijama koje za obavljanje odredene regulirane profesije traze
propisi RH i

b) kada kandidat nadleznom tijelu podnese dokaz o uspjesno obavljenom razdoblju prilagodbe ili provjere
osposobljenosti u profesiji na temelju privremenog rjesenja iz ¢lanka 17. Zakona o reguliranim profesijamai
priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija.

Rok iz stavka 1. ovoga clanka moZe se produljiti najvise za 1 (jedan) mjesec u narocito opravdanim
slucajevima, primjerice u slucaju kada je potrebno od nadleznih tijela drzava ugovornica EGP-a zatraZiti
potvrdu o autenti¢nosti dokaza o ispunjavanju uvjeta za priznavanje stru¢nih kvalifikacija, ako je doslo do
opravdane promjene ¢lanova Komisije za priznavanje stru¢ne kvalifikacije i drugo.

Ako HKZR, u postupku pokrenutom na uredan zahtjev kandidata, ne donese rjeSenje o zahtjevu i ne dostavi
ga kandidatu u roku iz stavka 1. ovoga ¢lanka, odnosno u sluéaju produljenja u roku iz stavka 2. ovoga
¢lanka, smatrat ¢e se da je zahtjev kandidata usvojen. U tom slucaju kandidat ima pravo traZiti od HKZR
donosenje rjeSenja kojim se utvrduje da je zahtjev kandidata usvojen, a koje je HKZR obvezno izdati u roku
od 8 (osam) dana od dana traZzenja kandidata.

Protiv rjeSenja HKZR kandidat ima pravo Zalbe Ministarstvu zdravlja.
Clanak 12.

Ako Komisija iz ¢lanka 9. ovog Pravilnika, na temelju usporedbe dokumentacije o strucnim kvalifikacijama
kandidata sa stru¢nim kvalifikacijama koje kao uvjet traze propisi RH, ocijeni da kvalifikacije kandidata ne
odgovaraju, odnosno da postoje bitne razlike izmedu strucnih kvalifikacija kandidata i strucnih kvalifikacija
koje se za obavljanje regulirane profesije zahtijevaju u RH, prethodno donosenju privremenog rjesenja, s
obzirom na okolnosti konkretnog slucaja, poziva kandidata da izabere jednu od sljede¢ih dopunskih mjera:
da kandidat obavi provjeru osposobljenosti u profesiji, ili da kandidat obavi razdoblje prilagodbe do tri
godine.



Na temelju izbora kandidata, sukladno ¢lanku 17. Zakona o reguliranim profesijama, dopunska mjera unosi
Se u privremeno rjesenje.

Protiv privremenog rjeSenja HKZR kandidat ima pravo Zalbe Ministarstvu zdravlja.
Clanak 13.

HKZR ¢e o svim postupcima priznavanja inozemnih struénih kvalifikacija obavjeStavati kontakt tocku,
Nacionalni ENIC/NARIC ured te nacionalnog koordinatora, Ministarstvo nadlezno za rad.

Svaki Strukovni razred HKZR duZan je odrediti osobu Cija je zadaca davati potrebne informacije
Nacionalnom ENIC/NARIC uredu te je duZan popunjavati bazu podataka: podatke o rjesenjima u postupku
priznavanja, podatke o pokrenutim Zalbenim postupcima i o upravnim sporovima pokrenutima protiv
priviemenog rjeSenja o utvrdivanju dopunske mijere ili rjeSenja o priznavanju inozemnih strucnih
kvalifikacija, kao i o aktima Upravnog suda RH povodom pokrenutih sporova, na nacin i u postupku koji
utvrdi Nacionalni ENIC/NARIC ured.

Svaki Strukovni razred HKZR je duzan jednom godiSnje dostaviti Agenciji za znanost i visoko obrazovanje te
nacionalnom koordinatoru iz stavka 1. ovog €lanka, izvjeS¢e o provedbi Zakona o reguliranim profesijama i
priznavanju inozemnih strucnih kvalifikacija te statisticki prikaz donesenih rjesenja o priznavanju inozemnih
strucnih kvalifikacija.

V CJENIK USLUGA
Clanak 14.

HKZR ¢e uz suglasnost Ministra zdravlja donijeti Cjenik usluga iz ¢lanka 1. stavka 1. ovog Pravilnika te ¢e isti
biti objavljen na internetskoj stranici HKZR.

VI ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 15.

Postupak priznavanja inozemnih obrazovnih kvalifikacija u svrhu zaposljavanja u RH, a radi obavljanja
odredene regulirane profesije, pokrenut prema odredbama Zakona o priznavanju inozemnih obrazovnih
kvalifikacija prije pristupanja RH Europskoj uniji, a koji je ustupljen na postupanje HKZR, zavrsit ¢e se
prema odredbama Zakona o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih strucnih kvalifikacija. O
istome ¢e HKZR obavijestiti kandidata.

Clanak 16.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu u roku od 8 (osam) dana od objave na internetskoj stranici HKZR, a objavljen
je dana 16.listopada 2013.

Predsjednik Vijeca HKZR

Domagoj Caban



