Hrvatska komora zdravstvenih radnika: Pravilnik o pravima i odgovornostima ¢lanova Komore

Na temelju ¢lanka 21. Statuta Hrvatske Komore zdravstvenih radnika, Vije¢e komore na
svojoj 8. sjednici odrzanoj dana 09. lipnja 2010.godine donijelo je:

PRAVILNIK O PRAVIMA | ODGOVORNOSTIMA
CLANOVA HRVATSKE KOMORE
ZDRAVSTVENIH RADNIKA

| OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Pravilnikom o pravima i odgovornostima ¢lanova Hrvatske komore zdravstvenih
radnika (u daljnjem tekstu: Pravilnik) utvrduju se prava i odgovornosti Clanova Hrvatske
komore zdravstvenih radnika (u daljnjem tekstu: ¢lanovi Komore), nacin rada i nadleznost
Suda Komore prvog stupnja i Suda Komore drugog stupnja (u daljnjem tekstu: Sud Komore),
tijek postupka, odredivanje kazni i mjera za povrede utvrdene zakonom, Statutom i drugim
aktima Komore.

Izrazi koji se koriste u ovome Pravilniku, a imaju rodno znacenje, bez obzira jesu li koristeni u
muskom ili zenskom rodu, obuhvacaju na jednak nac€in muski i zenski rod.

Il PRAVA CLANOVA HRVATSKE KOMORE ZDRAVSTVENIH RADNIKA

Clanak 2.
Prava clanova Komore proizlaze iz njihovog zvanja:

- pravo na standard stru¢nog rada,

- pravo na stru¢no usavrSavanje,

- pravo na stru¢nu pomoc i strucne savjete drugih ¢lanova Komore,

- pravo na odgovarajucu nagradu za rad,

- pravo na zastitu u obavljanju poziva,

- pravo na materijalno obesteéenje u slu€aju tjelesnih ili dudevnih povreda ili smrti
zadobivenih tijekom profesionalne aktivnosti,

- pravo na etiCko pona$anje poslodavaca

- pravo na priziv savjesti ako time ne dovodi u opasnost Zivot pacijenta,

- pravo odbiti daljnju uslugu pacijentu koji se svijesno ponasa nedoli¢no, uvredljivo ili
prijetec¢i osim ako pacijentu prijeti opasnost za Zivot u kom slu¢aju mu je ¢lan Komore
duzan pomodi,

- pravo na eticko ponasanje kolega,

- pravo na znanstveno istrazivacki rad,

- pravo na zastitu od ugrozavanja ugleda i dostojanstva ¢lana Komore.

Clanak 3.
U pruzanju zastite prava i zastupanju interesa svojih ¢lanova Komora ¢e narocito:
- osiguravati besplatne pravne savjete,
- ucilju zastite ugleda ¢lana Komora ¢e reagirati na neopravdane i neutemeljene izjave
u sredstvima javnog priop¢avanja,
- zastupati ¢lana Komore pred poslodavcem, drzavnim i Zupanijskim tijelima, ako ¢lan
Komore to zatrazi, a Komora ocijeni opravdanim.

Clan Komore ima pravo koristiti sve povlastice koje Komora ugovori s drugim pravnim i
fizickim osobama, o €¢emu je Komora duzna osigurati pravovremeno izvjeScivanje.
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lIlODGOVORNOST CLANA HRVATSKE KOMORE ZDRAVSTVENIH RADNIKA

Clanak 4.
Postupak se pokrec¢e i vodi protiv ¢lana Komore , sukladno odredbama zakona, Statuta i
drugih akata Komore.

U postupku pred Sudom Komore javnost je isklju¢ena osim ako Sud Komore ne odluci
drugacije po zahtjevu zainteresirane osobe.

Sud Komore duzan je potpuno i istinito utvrditi Cinjenice koje su vazne za donoSenje pravilne
odluke.

Sud Komore duzan je s jednakom paZzZnjom ispitivati i utvrditi Cinjenice koje terete ¢lana
Komore protiv kojeg se vodi postupak i €injenice koje mu idu u Kkorist.

Sud Komore odluéuje o odgovornosti ¢lana Komore.

Clan Komore je odgovoran ako:

1. povrijedi odredbe Zakona o djelatnostima u zdravstvu (NN 87/09),

2. povrijedi Kodeks etike i deontologije djelatnosti sanitarnog inzenjerstva, zdravstveno

radioloSke-tehnoloSke djelatnosti, djelatnosti radne terapije i medicinsko-laboratorijske

djelatnosti, (u daljnjem tekstu: Kodeks etike i deontologije),

3. obavlja nestru¢no svoju djelatnost,

4. svojim ponaSanjem prema korisniku usluge, drugom ¢lanu Komore ili treéim osobama
povrijedi ugled zvanja,

5. ne ispunjava Statutom ili drugim opéim aktom odredene ¢lanske obveze prema Komori,

6. poCini kazneno djelo koje ga ¢€ini nedostojnim za obavljanje djelatnosti te bude
pravomoc¢nom sudskom presudom osuden za to kazneno djelo.

TeSke povrede su one povrede navedene u stavku 6. ovog €lanka koje imaju teZze znacenje s
obzirom na vaznost, prirodu povrijedenog dobra, visinu materijalne Stete ili tezinu druge
posljedice te s obzirom na okolnosti pod kojima je radnja izvrSena odnosno propustena.

Lake povrede su one povrede navedene u stavku 6. ovog ¢lanka koje imaju lakSe znacenje s
obzirom na vaznost, prirodu povrijedenog dobra, visinu materijalne Stete ili tezinu druge
posljedice te s obzirom na okolnosti pod kojima je radnja izvrSena odnosno propustena.

Kaznena i prekrSajna odgovornost ¢lana Komore ili odgovornost u zdravstvenoj ustanovi,
trgovackom drustvu ili drugoj pravnoj osobi koja obavlja zdravstvenu djelatnost ne iskljuCuje
odgovornost ¢lana Komore pred Komorom.

IV NADLEZNOST | SASTAV SUDA KOMORE

Clanak 5.
Sud Komore je neovisno i samostalno tijelo Komore koje raspravlja i odluCuje o povredama
duznosti i ugleda zvanja ¢lana Komore, odnosno povreda Kodeksa etike i deontologije.

Sud Komore odluduje o povredama duznosti i ugleda zvanja ¢lanova Komore u prvom i
drugom stupnju.

Sudovi Komore u prvom i drugom stupnju sastoje se od 4 ¢lana: Predsjednika i tri ¢lana (po
jedan predstavnik iz svakog Strukovnog razreda). U radu Sudova Komore kao pravni
savjetnik sudjeluje i pravnik Komore bez prava glasa.

Sud Komore izraduje prijedlog Pravilnika o disciplinskom postupku.

Predsjednik Suda Komore u prvom i drugom stupnju tijekom CetverogodiSnjeg mandata se
mijenja svake godine iz pojedinog Strukovnog razreda slijede¢im redoslijedom:
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Strukovni razred za djelatnost sanitarnog inzenjerstva,

Strukovni razred za zdravstvenu radioloSko - tehnoloSku djelatnost,
Strukovni razred za djelatnost radne terapije,

Strukovni razred za medicinsko-laboratorijsku djelatnost,

e NS

Clanovi Suda Komore ne mogu biti lanovi niti jednog drugog tijela Komore.

Sud Komore donosi odluke natpolovicnom vecinom ukupnog broja ¢lanova. Ukoliko je
tijekom glasovanja broj glasova izjednacen, glas predsjednik Suda Komore je odlucujuéi.

O zalbama na odluke Suda Komore u prvom stupnju odluéuje Sud Komore u drugom
stupnju.

V 1ZUZECE SUCA
Clanak 6.

Sudac Suda Komore izuzet je od obavljanja sudske duznosti:

1. ako je ostecena strana,

2.ako je ¢lan Komore protiv kojeg se vodi postupak, njegov branitelj, podnositelj zahtjeva
za pokretanje postupka, osteéenik, njihov zakonski zastupnik ili punomoénik, bra¢ni drug ili
srodnik.

3. ako je zaposlen u organizacijskoj jedinici kao i ¢lan Komore protiv kojeg se vodi postupak.

4. ako postoje okolnosti koje dovode u sumnju njegovu nepristranost i neutralnost.

Clanak 7.
Kada Sudac Suda Komore sazna da postoji razlog za izuzece iz ¢lanka 6. stavka 1. toCaka
1. do 3. ovog Pravilnika, duzan je prekinuti svaki rad na tom predmetu i o tome izvijestiti
predsjednika Suda Komore.

Ako je rije€ o izuzecéu predsjednika Suda Komore prvog stupnja, predsjednik Suda Komore
drugog stupnja ¢e mu odrediti zamjenu izmedu preostalih ¢lanova Suda Komore prvog
stupnja.

Ako je rije€ o izuzecéu predsjednika Suda Komore drugog stupnja, predsjednik Komore ¢e mu
odrediti zamjenu, izmedu preostalih sudaca Komore drugog stupnja, koji ¢e u tom predmetu
obavljati duznost predsjednika Suda Komore drugog stupnja.

Clanak 8.
Sudac Suda Komore moze biti izuzet od obavljanja sudske duznosti ako se izvan slucajeva
navedenih u €lanku 6. stavak 1. to¢aka 1. do 3. ovog Pravilnika, navedu i dokazu okolnosti
koje izazivaju sumnju u njegovu nepristranost.

Ako sudac Suda Komore smatra da postoje druge okolnosti koje opravdavaju njegovo
izuzeCe obavijestit e o tome predsjednika Suda.

Odredbe stavka 1. i 2. ovog Clanka, na odgovarajuéi se nacin primjenjuju i na predsjednika
Suda Komore.

VI ZASTARA

Clanak 9.
Pokretanje postupka zastarijeva protekom jedne godine od sluzbene prijave Povjerenstvu za
etiku i deontologiju pripadaju¢eg Strukovnog razreda, za djelo koje predstavlja disciplinsku
povredu, odnosno protekom dvije godine od ucinjene povrede.

Zastara vodenja postupka nastupa protekom tri godine od pokretanja postupka. Zastara se
prekida svakom radnjom koja se poduzima radi vodenja postupka.
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Zastara izvrSenja mjere i kazne nastupa protekom dvije godine od konac¢nosti odluke kojom
je mjera ili kazna izreCena. Zastara se prekida svakom radnjom koja se poduzima radi
izvrSenja disciplinske mjere ili kazne.

Pokretanje i vodenje postupka za povrede koje imaju obiljezja kaznenog djela zastarijeva po
propisima kaznenog prava.

Clanak 10.
Ako je zbog povrede zbog koje se protiv ¢lana Komore vodi disciplinski postupak, pokrenut ili
se vodi ujedno i kazneni ili prekrsajni postupak, Sud Komore moze postupak stavit u stanje
mirovanja do okoncanja kaznenog odnosno prekrS§ajnog postupka.

U slucaju iz stavka 1. ovog €lanka, zastara pred Sudom Komore ne teCe, odnosno, nastavlja
te¢i pravomoc¢nim okonéanjem kaznenog odnosno prekrSajnog postupka.

VIl TIJEK POSTUPKA

1.Pokretanje postupka

Clanak 11.
Prijavu za pokretanje postupka mogu podnijeti tijela Komore, zdravstvena ustanova, drugi
¢lan Komore ili druga pravna i fizicka osoba.

Sud Komore moze pokrenuti postupak po sluzbenoj duznosti, na zahtjev korisnika usluga
¢lanova Komore, tijela Komore te na zahtjev Ministra nadleznog za zdravstvo.

Prijava za pokretanje postupka podnosi se Predsjedniku Komore, odnosno, predsjedniku
Vije¢éa Komore, koji odreduje kojem ¢e se Strukovnom razredu uputiti prijava, odnosno
njegovom Povjerenstvu.

Postupak se pokrece zahtjevom Povjerenstva za etiku i deontologiju.

Clanak 12.

Zahtjev za pokretanje postupka mora biti u pisanom obliku i sadrzavati:

1.ime i prezime Clana Komore protiv kojeg se pokrec¢e postupak sa podatkom o mjestu
zaposlenja,

2. opis povrede, vrijeme i mjesto pocinjenja djela te ostale okolnosti potrebne da se djelo $to
to€nije odredi.

3. naziv povrede.

4.dokaze kojima se potkrjepljuju navodi iz prijave te prijedlog o dokazima koje treba izvesti
pred Sudom Komore, uz naznaku imena svjedoka i vjeStaka, spisa koje treba pregledati te
predmeta koji mogu posluziti kao dokaz.

2. Prethodni postupak

Clanak 13.
Prethodni postupak provodi Povjerenstvo za etiku i deontologiju Strukovnog razreda u
suradnji sa Povjerenstvom za stru¢ni nadzor, struéna pitanja i kvalitetu Strukovnog razreda.

Po primitku zahtjeva iz ¢élanka 12. ovog Pravilnika, Povjerenstvo za etiku i deontologiju
Strukovnog razreda koje provodi prethodni postupak provjerava ispunjenost pretpostavki za
vodenje postupka.

Ukoliko utvrdi da je zahtjev za pokretanje postupka nerazumljiv ili ne sadrzi sve §to je
potrebno da bi se na temelju njega moglo postupati, pozvat ¢e podnositelja zahtjeva da
ispravi odnosno dopuni podnesak u roku od 15 dana.
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Ako podnositelj zahtjeva u danom roku ne nadopuni zahtjev, smatrat ¢e se da je odustao od
zahtjeva, o ¢emu Povjerenstvo koje provodi prethodni postupak odlu€uje zaklju¢kom protiv
kojeg se moZe podnijeti posebna Zalba Sudu Komore drugog stupnja.

Ako je zahtjev podnijela neovlastena osoba ili osoba koja nema pravnog interesa za
podno$enje zahtjeva, Povjerenstvo koje provodi prethodni postupak odbacit e zahtjev
rieSenjem protiv kojeg se moZe podnijeti posebna Zalba Sudu Komore drugog stupnja.

Odluke iz stavka 3. i 4. ovog Clanka moraju biti obrazlozene i sadrzavati uputu o zalbi.

Clanak 14.
Tijekom prethodnog postupka, Povjerenstvo koje provodi prethodni postupak, duzno je
provjeriti sve Cinjenice i dokaze navedene u zahtjevu za pokretanje postupka ukoliko je to
potrebno radi donoSenja stru¢nog misljenja o opravdanosti zahtjeva tj. o opravdanosti
pokretanja disciplinskog postupka pred Sudom Komore.

Povjerenstvo koje provodi prethodni postupak u svakom ce slu€aju zatraziti prethodno
ocCitovanje te potrebnu dokumentaciju od ¢lana Komore protiv kojeg je podnesen zahtjev za
pokretanje postupka, ravnatelja zdravstvene ustanove u kojoj je ¢lan Komore zaposlen
odnosno njegovog poslodavca te drugih osoba za koje se pretpostavilja da imaju saznanja o
relevantnim Cinjenicama vezanim za predmet zahtjeva.

Prijavljenom ¢lanu Komore uz poziv za ocitovanje dostaviti e se i prijepis zahtjeva za
pokretanje disciplinskog postupka kao i dokumentacija koju je prijavitelj prilozio uz zahtjev.

Clanak 15.
Rok za prethodno ocitovanje iz ¢lanka 14. ovog Pravilnika ne moze biti kra¢i od 15 dana od
dana primitka zahtjeva za ocCitovanje. Ako se ¢lan Komore protiv kojeg je podnesen zahtjev,
odnosno pozvana osoba, ne ocituje u roku od 15 dana, Povjerenstvo koje provodi prethodni
postupak moze donijeti svoje misljenje na temelju stanja spisa, o ¢emu ¢e se ¢lana Komore,
odnosno drugu pozvanu osobu, pouciti u pozivu za prethodno ocitovanje.

Clanak 16.
Nakon okoné&anja prethodnog postupka, Povjerenstvo koje provodi prethodni postupak moze
usvojiti zahtjev za pokretanje postupka te ga s preciznim obrazlozenjem proslijediti Sudu
Komore prvog stupnja na postupanje.

Ako Povjerenstvo koje provodi prethodni postupak odbije zahtjev za pokretanje postupka
pred Sudom Komore kao neopravdan, upucuje podnositelja zahtjeva da ima pravo, o svom
riziku i troSku, pokrenuti postupak pred Sudom Komore.

Ukoliko podnositelj zahtjeva iz prethodnog stavka ovog ¢lanka, namjerava nastaviti postupak
pred Sudom Komore, duzan je uplatiti pauSalni predujam za provodenje postupka. Visinu
iznosa pausalnog predujma odlukom utvrduje Vijece Komore najkasnije do 31. prosinca
tekuce godine za slijede¢u godinu, minimalno visina prosjecnog osobnog dohodka u
Republici Hrvatskoj u zadnjem tromjesjecju tekuée godine.

Povjerenstvo koje provodi prethodni postupak duzno je dostaviti misljenje podnositelju
zahtjeva i svim zainteresiranim osobama.

Clanak 17.
Sud Komore nije vezan danim prethodnim misljenjem Povjerenstva koje provodi prethodni
postupak, ali ga mora uzeti u obzir pri donoSenju odluke te obrazloziti zaSto ga je usvojio
odnosno odbio.

Postupak pred Sudom komore prvog stupnja

Clanak 18.
Ukoliko je protiv istog ¢lana Komore podneseno viSe zahtjeva za provodenje postupka,
predsjednik Suda Komore moze odluciti da se o svim zahtjevima odlu€uje u istom postupku.
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Clanak 19.
Predsjednik Suda Komore odredit ¢e dan i vrijeme rasprave najkasnije u roku od 6 mjeseci
od primitka zahtjeva za pokretanje postupka.

4. Dostava

Clanak 20.
Pismeni poziv za raspravu sadrzi: oznaku Suda Komore, naziv podnositelja zahtjeva za
pokretanje postupka, ime i prezime ¢lana Komore protiv kojeg je pokrenut postupak, opis
povrede koji mu se stavlja na teret, ime i prezime osoba koje se pozivaju, adrese, svojstvo u
kojem se osobe pozivaju, mjesto, dan i sat odrZzavanja rasprave, potpis predsjednika Suda
Komore.

Vrijeme izmedu dostave poziva €lanu Komore protiv kojeg je pokrenut postupak i dana
rasprave ne smije biti krace od 8 dana.

Poziv ¢lanu Komore protiv kojeg je pokrenut postupak, osim elemenata iz prethodnog
stavka ovog &lanka, mora sadrzavati: pouku o pravu ¢lanu Komore na obranu i branitelja u
postupku, upozorenje ¢lanu Komore da se rasprava moze odrzati i bez njegove prisutnosti
sukladno odredbama ovog Pravilnika.

Ako pozvana osoba zbog bolesti ili iz drugog opravdanog razloga ne moze pristupiti raspravi,
duZna je odmah nakon primitka poziva o tome obavijestiti predsjednika Suda Komore.

Clanak 21.
Pozivi, obavijesti, odluke i drugi dokumenti u svezi s postupkom osobno se dostavljaju ¢lanu
Komore protiv kojeg se vodi postupak ili preporu¢eno s povratnicom na adresu stana ili
zaposlenja.

Ako ¢&lan Komore odbije primitak ili se dostava nije mogla izvrsiti preporu¢enom posiljkom,
pozivi, obavijesti, odluke i drugi dokumenti dostavljaju se isticanjem na oglasnoj ploci sjedista
Komore.

Dostavljanje isticanjem na oglasnoj ploCi rjeSenja, zakljuCaka, obavijesti i drugih
dokumenata, smatra se izvrSenim nakon proteka roka od osam dna od dana isticanja.

5.Glavna rasprava

Clanak 22.

U pripremi rasprave Sud Komore moze obustaviti provodenje postupka i dostaviti o tome

rieSenje strankama i oSte¢eniku uz obavijest o tome osobama koje su pozvane na

raspravu, u slijede¢im sluCajevima:

1. ako je podnositelj zahtjeva odustao od zahtjeva za pokretanje postupka protiv Clana
Komore prije nego Sto je rasprava zapocela,

2. ako je postupak voden bez zahtjeva ovlaStenog podnositelja zahtjeva,

3.ako je prijavljeni ¢lan Komore za isto djelo ve¢ konaCno proglasen odgovornim,
osloboden od odgovornosti ili je postupak protiv njega rjeSenjem konacno obustavljen,

4. ako se postupak ne moze pokrenuti odnosno voditi ili ako postoje druge okolnosti koje
iskljuCuju pokretanje i vodenje postupka.

Clanak 23.
Raspravi mogu prisustvovati samo osobe koje su pozvane od predsjednika Suda Komore.

Raspravi prisustvuju podnositelj zahtjeva, ¢lan Komore protiv kojeg se vodi postupak te
njegov branitelj ukoliko ga ima. Clan komore se ima pravo braniti sam ili uz stru¢nu pomo¢
branitelja kojega ¢e sam izabrati iz reda odvjetnika.

Clan Komore protiv kojeg se pokreée postupak mora se poucditi 0 njegovom pravu na obranu
uz pomo¢ odvjetnika.
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Rasprava se moze odrzati u odsutnosti uredno pozvanih osoba ako tako odluci Predsjednik
Suda Komore.

Ako na raspravu ne dode podnositelj zahtjeva koji je uredno pozvan, a ni njegov
opunomocenik, Sud Komore rjeSenjem ¢e obustaviti postupak.

Ako prijavljeni ¢lan Komore ne dode na raspravu, iako je uredno pozvan ili mu se poziv nije
mogao uruciti zbog neprijavljivanja Komori promjene prebivalista ili boravista, Sud Komore
moze

odluéiti da se rasprava odrZi i u njegovoj odsutnosti uz uvjet da njegova nazocnost nije
nuzna i da je prije toga bio ispitan ili se oCitovao o osnovanosti podnesenog zahtjeva.

Clanak 24.
Sud Komore moze iznimno odgoditi raspravu:
1. kad nisu pristupile pozvane osobe, a predsjednik Suda ocijeni da je njihova prisutnost
potrebna,
2. ako je potrebno provesti daljnje ili nove dokaze, a stanje iz spisa nije dovoljno razjadnjeno.

Odluku o odgodi rasprave donosi Sud Komore prvog stupnja po sluzbenoj duznosti ili na
prijedlog kojeg od sudionika u postupku, ako ocijeni da je prijedlog opravdan.

Nije dopustena Zalba protiv odluke o odgodi rasprave.

Clanak 25.
Raspravom pred Sudom Komore rukovodi predsjednik Suda Komore.

Rasprava pocinje Citanjem zahtjeva za pokretanje postupka. Zahtjev za pokretanje postupka
Cita predsjednik Suda Komore.

Predsjednik Suda Komore otvara zasjedanje i objavljuje predmet rasprave i sastav Suda
Komore.

Nakon toga utvrduje jesu li doSle sve pozvane osobe, a ukoliko nisu, provjerava jesu li im
pozivi predani i jesu li opravdale svoj izostanak.

Kad predsjednik Suda Komore utvrdi da su na raspravu doSle sve pozvane osobe ili kad
predsjednik Suda odluci da se rasprava odrZi u odsutnosti neke od pozvanih osoba, pozvat
¢e Clana komore protiv kojeg je pokrenut postupak i od njega uzeti osobne podatke te
utvrditi da li ¢lan Komore ima branitelja.

Clanak 26.
Duznost je predsjednika Suda da se brine 0 odrzavanju reda u tijeku rasprave. Ako neka
osoba svojim ponaSanjem narusava red, predsjednik Suda Komore ¢e je opomenuti te ako i
nakon opomene, koja se unosi u zapisnik, ponovo narusava red, predsjednik Suda Komore
je moze udaljiti iz prostorije u kojoj se odrzava rasprava.

Predsjednik Suda Komore moze, nakon prethodne opomene, prekinuti osobu koja u svojoj
rijeCi vrijeda red i moral ili vrijeda drugoga ili se upusta u ponavljanja ili izlaganja koja o€ito
nemaju veze s predmetom.

U zapisnik se mora navesti da je rijeC bila prekinuta i zasto je bila prekinuta.

. Clanak 27.

Clanu Komore protiv kojeg je pokrenut postupak treba omoguciti da se u neometanom
izlaganju izjasni o svim okolnostima koje ga terete i da iznese sve Cinjenice koje mu idu u
korist i predloZi dokaze koji mu sluze za obranu.

Kad ¢lan Komore protiv kojeg se vodi postupak zavrdi svoj iskaz, predsjednik Suda Komore
postavit ¢e mu pitanja te ako je potrebno otkloniti proturjeénosti i nejasnoc¢e u njegovom
izlaganju.
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Nakon toga, predsjednik Suda Komore duzan je omoguéiti Elanovima Suda Komore,
branitelju i podnositelju zahtjeva za pokretanje postupka, postavljanje pitanja ¢lanu Komore
protiv kojeg se vodi postupak.

5. Dokazni postupak

Clanak 28.
Stranke u postupku duzne su iznijeti €injenice i predloZiti dokaze na kojima se temelji zahtjev
ili kojima se pobijaju navodi iz zahtjeva.

Clanak 29.
Predsjednik i ¢lanovi Suda Komore ovlasteni su provesti oCevid ukoliko smatraju da je za
utvrdivanje ili razrjeSenje kakve vazne €injenice u postupku potrebno neposredno opazanje.
Sudionici u postupku imaju pravo prisustvovati o¢evidu. O provedenom ocevidu sastavlja se
zapisnik.

Predsjednik i ¢lanovi Suda Komore ovlasteni su odrediti vieStacenje kada za utvrdivanije ili
ocjenu kakve vazne Cinjenice treba pribaviti nalaz i misljenje od osoba koje raspolazu
potrebnim stru¢nim znanjem. U odluci kojom se odreduje vjeStatenje navest ¢e se u svezi
kojih €injenica se vjestaCenje obavlja i odredit ¢e se kome se povjerava provodenje
vjeStacenja te rok u kojem je vjeStak duzan izraditi i dostaviti svoj nalaz i miSljenje.

Odluka o provodeniju vjeStacenja dostavlja se i strankama.

Clanak 30.
Predsjednik Suda Komore duzan je upozoriti sviedoke i vjeStake da su u postupku duzni
govoriti istinu te da davanje laznog iskaza predstavlja kazneno djelo.

Predsjednik Suda Komore uputit ¢e svjedoke i vjeStake na mjesto koje je za njih odredeno,
gdje ¢e pricekati dok budu pozvani radi ispitivanja.

Clanak 31.
Kao svjedoci pozivaju se osobe za koje je vjerojatno da ¢e moci dati obavijesti o povredi,
pocinitelju i o drugim okolnostima koje su vazne za donoSenje odluke.

Svaka osoba koja se poziva kao svjedok duzna je odazvati se pozivu i svjedociti, osim u
slu¢ajevima odredenim zakonom.

Svjedoci koji nisu ispitani, neée biti nazo¢ni izvodenju dokaza.

Clanak 32.
Predsjednik Suda komore pitat ¢e svjedoka za ime i prezime, ime oca, zanimanje, mjesto
rodenja, adresu te njegov odnos s ¢lanom Komore protiv kojeg se vodi postupak.

Zatim Ce se svjedok pozvati da iznese sve §to mu je o predmetu poznato, a nakon toga ¢e
mu predsjednik Suda, ¢lanovi Suda, ¢lan Komore protiv kojeg se vodi postupak, odnosno
njegov branitelj postavljati pitanja radi provjere, dopune i razjasnjenja Cinjeni¢nog stanja.

Svjedoka ¢ée se uvijek pitati otkud mu je poznato ono o ¢emu svjedodi.

Svjedoci se mogu suociti ako se njihovi iskazi o vaznim ¢injenicama ne slazu. Istovremeno
se mogu suociti samo dva svjedoka.

Clanak 33.
Vjestak koji je pristupio raspravi izlaze usmeno svoj nalaz i misljenje. Nalaz i miSljenje
vjeStaka unosi se u zapisnik.

Na ispitivanje vjeStaka, na odgovarajuci se nacin, primjenjuju odredbe ovog Pravilnika koje
se odnose na ispitivanje svjedoka.
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Clanak 34.
Isprave koje sluze kao dokaz duzne su podnijeti osobe koje se na njih pozivaju.

Clanak 35.
Nakon zavrSenog dokaznog postupka, predsjednik Suda Komore daje rije€¢ sudionicima
postupka. Prvo govori podnositelj zahtjeva, zatim branitelj ili osobno &lan Komore protiv
kojeg se vodi postupak.

Nakon svih zavrSnih govora predsjednik suda objavit ¢e da je rasprava zavrSena.

7. Zapisnik }

Clanak 36.
Na raspravi se vodi zapisnik u koji se, u bithome, mora unijeti cijeli tijek rasprave, a on mora
osobito sadrzavati: sastav vije¢éa Suda Komore pred kojim se odrZzava rasprava, mjesto gdje
se odrZava rasprava, dan i sat kad je rasprava zapoceta i zavrSena, imena i prezimena
prisutnih osoba i u kojem svojstvu prisustvuju, haznaku povrede zbog koje se odrzava
rasprava, bitne podatke o tijeku i sadrzaju rasprave, dokazi koji su izvedeni, jesu li progitani
kakvi zapisnici i drugi podnesci i kakve su primjedbe dale stranke u svezi s procCitanim
zapisnicima, sadrzaj donijete odluke te podatak da je objavljena.

U zapisnik se unosi u obliku pripovijedanja samo bitan sadrzaj danih iskaza i izjava. Pitanja
se unose u zapisnik samo ako je potrebno da se razumije odgovor.

Clanak 37.
Zapisnik se mora voditi uredno i u njemu se ne smije nista izbrisati, dodati ili mijenjati.
Prekrizena mjesta moraju ostati Citljiva. Sve preinake, ispravci i dodaci unose se na kraju
zapisnika i moraju ih ovjeriti osobe koje potpisuju zapisnik.

Zapisnik potpisuju predsjednik Suda Komore, ¢lan Komore protiv kojeg se vodi postupak,
druge saslu$ane osobe i zapisnicar.

Odredbe ¢&lanka 35. i 36. ovog Pravilnika, na odgovarajuéi se nacin primjenjuju i na sjednice
Suda Komore drugog stupnja.

8. Vijeéanje i glasovanje .
Clanak 38.
Po zavrSetku rasprave Sud Komore ¢e se povuci na vije¢anje i glasovanje radi donoSenja
odluke.
O vije¢anju i glasovanju sastavlja se poseban zapisnik u koji se unosi odluka Suda Komore.

Odredbe ovog ¢lanka na odgovarajuéi se nacin primjenjuju i na vijecanje i glasovanje Suda
Komore drugog stupnja.

Clanak 39.
Odluka se donosi ve¢inom glasova ¢lanova Suda Komore, s time da je glas Predsjednika
suda odludujuci u slu€aju izjednaCenog broja glasova.

Sud Komore temelji svoju odluku samo na Cinjenicama i dokazima koji su izneseni na
raspravi.

Sud Komore je duzan savjesno ocijeniti svaki dokaz pojedina¢no i sve dokaze zajedno te na
temelju takve ocjene izvesti zakljucak je li neka Cinjenica dokazana.

9. Objava odluke

Clanak 40.
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Nakon &to je Sud Komore, nakon vijecanja i glasovanja, donio odluku, predsjednik Suda
Komore istu ¢e odmah objaviti.

Ako Sud Komore ne moze nakon rasprave istog dana izre¢i odluku, odgodit ¢e objavu odluke
najvide za tri dana od rasprave i odrediti vrijeme i mjesto objave odluke.

Predsjednik Suda Komore ¢e u prisutnosti sudionika postupka procitati izreku odluke i
priopciti ukratko razloge odluke.

Objava odluke obavit ¢e se i kad stranka, opunomocenik ili branitelj nisu nazocni.

VIIl  VRSTE ODLUKA

Clanak 41.
Odlukom se zahtjev za vodenje postupka odbija ili se ¢lan Komore oslobada odgovornosti ili
se proglasava odgovornom.

Clanak 42.

Odluku kojom se zahtjev za pokretanje postupka odbija Sud Komore Ce izredéi:

1. ako je postupak voden bez zahtjeva osobe ovlastene za podnoSenje zahtjeva,

2. ako podnositelj zahtjeva do zaklju€enja rasprave odustane od zahtjeva,

3. ako je ¢lan Komore za istu povredu veé¢ ranije donesenom konaénom odlukom Suda
Komore proglasen odgovornim, ili je ranije donesenom kona¢nom odlukom Suda Komore
osloboden odgovornosti,

4. ako je nastupila zastara pokretanija ili vodenja postupka.

Clanak 43.

Odluku kojom se ¢lan Komore oslobada odgovornosti Sud Komore ¢e izreci:

1.ako djelo za koje se Clana Komore tereti ne predstavija povredu duznosti i ugleda
njegovog zvanja, niti povredu Zakona o djelatnostima u zdravstvu (NN 87/09), kao ni
povredu Kodeksa etike i deontologije, a ne radi se ni o povredi ¢lanskih obveza koje €lan
Komore ima prema Komori temeljem Statuta i drugih akata Komore,

2. ako utvrdi da ima okolnosti koje isklju€uju odgovornost,

3. ako nije dokazano da je ¢lan Komore pocinio djelo za koje se tereti.

Clanak 44.
U odluci u kojoj se ¢lana Komore proglasava odgovornim Sud Komore ¢ée izredi:
1. za koje djelo se proglaSava odgovornom, uz naznaku €injenica i okolnosti koje Cine
obiljeZja tog djela,
2. kakva se kazna ili mjera izriCe,
3. odluku o troSkovima postupka,
4. uputu o pravnom lijeku.

Ako je ¢lanu Komore izre€ena novC€ana kazna, u odluci ¢e se naznaciti rok u kojem je
isti duzan istu platiti.

Najkraci rok za pla¢anje novCane kazne iznosi trideset dana, a najdulji tri mjeseca. Kada
novCana kazna izreCena za povredu, nije u cijelosti ili djelomi¢no pla¢ena u roku koji je
odreden odlukom Suda Komore, naplatit ¢e se prisilno, sudskim putem.

Clanak 45.
Odluka se mora pismeno sastaviti i dostaviti lanu Komore protiv kojeg se vodio postupak,
njegovom branitelju ako ga ima te podnositelju zahtjeva u roku od osam dana od dana
objave.
Odluku potpisuje predsjednik Suda Komore.

Clanak 46.
Odluka mora imati uvod, izreku i obrazloZzenje.
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Uvod sadrzi: sastav Suda Komore, imena i prezimena ¢lanova Suda Komore i zapisnicara,
ime i prezime ¢lana Komore protiv kojeg se vodio postupak, djelo zbog kojeg se vodio
postupak, dan rasprave, ime i prezime podnositelja zahtjeva i branitelja.

Izreka sadrzi osobne podatke o ¢lanu Komore protiv kojeg se vodio postupak i odluku kojom
se ¢lan Komore proglasava odgovornim za djelo zbog kojeg se vodio postupak ili kojom se
oslobada odgovornosti ili kojom se zahtjev za pokretanje postupka odbija.

Obrazlozenje treba sadrzavati razloge za svaku toCku odluke.
Pouka o pravnom lijeku sadrzi rok u kojem se moze podnijeti zalba.

IX ZALBA

Clanak 47.
Protiv odluke Suda Komore prvog stupnja, ¢lan Komore protiv kojeg se vodi postupak
odnosno njegov branitelj te podnositelj zahtjeva, mogu podnijeti Zalbu Sudu Komore drugog
stupnja u roku od 15 dana od dana primitka odluke.

Iznimno od odredbe iz stavka 1. ovog ¢lanka protiv odluke Suda Komore kojom se ¢lan
Komore progladava nedostojnim za obavljanje njegove djelatnosti nije dopustena Zalba, vec
se moze pokrenuti upravni spor.

Protiv rjeSenja ili zaklju¢ka ovlastene osobe mogu podnijeti Zalbu u roku od tri dana od dana
dostave rjeSenja odnosno zakljucka.

X POSTUPAK PRED SUDOM KOMORE DRUGOG STUPNJA

Clanak 48.
Sud Komore drugog stupnja odlu€uje na sjednici Vije¢a suda.
Sud Komore mora odluditi o zalbi u roku od 60 dana od dana primitka zalbe.

Clanak 49.
Sud Komore drugog stupnja mozZe donijeti sliedece odluke:
1. odbaciti zalbu kao nepravovremenu ili kao nedopustenu,
2. odbiti zalbu kao neosnovanu i potvrditi odluku Suda Komore prvog stupnja,
3. uvaziti Zalbu, ukinuti odluku Suda Komore prvog stupnja i vratiti predmet na ponovno
raspravljanje i odluc¢ivanje,
4. uvaziti zalbu i preinaciti odluku prvog stupnja.

Clanak 50.
Odluka Suda Komore drugog stupnja mora se izraditi u pisanom obliku i dostaviti ¢lanu
Komore protiv kojeg se vodi postupak u roku od 8 dana od dana donoS$enja.

Odluka Suda Komore drugog stupnja je konacna i protiv nje se moze pokrenuti upravni spor.
Pokretanje upravnog spora u slu€aju iz stavka 2. ovog ¢lanka ne odgada izvrSenje odluke.

XI TROSKOVI POSTUPKA

Clanak 51.
TroSkove postupka Cine izdaci u€injeni u povodu postupka od njegova pokretanja do njegova
zavrSetka i izdaci za poduzete radnje u pripremnom postupku, a obuhvaéaju:
1.naknade za ¢lanove Sudova Komore,
2.troSkove svjedoka i vjeStaka,
3.nagradu branitelju sukladno odredbama vazecée Tarife o nagradama i naknadi troSkova za
rad odvjetnika.

Visinu troSkova iz stavka 1. to¢ka 1. i 2. ovog Clanka odreduje odlukom Vijeée Komore.

Clanak 52.
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Konacnom odlukom kojom se ¢&lana Komore proglasava odgovornim, utvrduje se da je
isti duZzan snositi troSkove postupka.

Clanak 53.
Kad se protiv ¢lana Komore obustavi postupak ili se ¢lan Komore oslobodi odgovornosti,
troSkovi postupka padaju na teret podnositelja zahtjeva, osim ako je postupak pokrenut po
sluzbenoj duznosti od strane tijela Komore ili na zahtjev Ministra, u kojem slucaju troskovi
padaju na teret Komore.

Clanak 54.
TroSkove odvjetnika podnositelja zahtjeva, utvrdene konacnom odlukom Suda, snosi
podnositelj zahtjeva neovisno o ishodu postupka.

Xl KAZNE | MJERE

Clanak 55.
Za teze povrede Clanu Komore se mogu izreéi slijedece mjere i kazne:
1. ukor,
2.javni ukor,

3.nov¢ana kazna,
4. privremeno oduzimanje odobrenja za samostalan rad od mjesec dana do godine dana,
5.trajno oduzimanje odobrenja za samostalan rad.

Sukladno tocki 4. i 5. stavka 1. ovog €lanka, odobrenje za samostalni rad moze se
privremeno ili trajno ogranic€iti i s obzirom na opseg i vrstu poslova kojima se ¢lan Komore
smije baviti.

Protiv ¢lana Komore koiji je pravomoénom sudskom odlukom proglasena krivim za pocinjenje
kaznenog djela koje je u svezi obavljanja njegove djelatnosti, moze se, s obzirom na vaznost
i prirodu ugroZzenog dobra ili druge posljedice te s obzirom na okolnosti pod kojima je radnja
izvrSena odnosno propustena, donijeti odluka kojom se ista proglaSava nedostojnim za
obavljanje njegove djelatnosti.

Za lakse disciplinske povrede, ¢lanu Komore se mogu izreéi slijedeCe mjere i kazne:
1. opomena,
2. nov€ana kazna.

Uz svaku mjeru i kaznu iz ovog €lanka, osim uz mjeru trajnog oduzimanja odobrenja za
samostalan rad, ¢lanu Komore se moze odrediti mjera dodatne izobrazbe.

Mjera oduzimanja odobrenja za samostalan rad, mozZe se izreci uvjetno s rokom kusnje od 6
mjeseci do dvije godine.

Iznos nov€ane kazne ne moze biti nizi od 1.000,00 kn niti ve¢i od 10.000,00 kn te ga
odreduje Sud Komore u svakom pojedinom slucaju.

XIlI 1IZVRSENJE KAZNI | MUERA

Clanak 56.
Mijere i kazne izvrSavaju se kad odluka postane konac¢na.
Javni ukor objavljuje se u glasilu Komore i u drugim sredstvima javnog priop¢avanja
sukladno odluci Suda Komore u svakom pojedinom slucaju.

Iznos nov€ane kazne uplaéuje se na racun Komore u roku od 30 dana od primitka kona¢ne
odluke.

Clan Komore koji u roku ne uplati novéanu kaznu, ne moze ostvarivati nikakva prava s
osnova Clanstva u Komori dok ne plati kaznu.
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Neplac¢anje kazne iz prethodnog stavka ovog ¢lanka predstavlja tezu povredu obveza
ucinjenu od strane ¢lana Komore.

Privremeno ili trajno oduzimanje odobrenja za samostalni rad izvrSava se sukladno
Pravilniku o izdavanju, obnavljanju i oduzimanju odobrenja za samostalni rad Komore.

Clanak 57.
O izre€enim kaznama Sluzba Komore vodi evidenciju.

Prijepis konacne odluke o izreCenoj kazni odlaze se u Registar, a u slu€aju odluke o
priviemenom ili trajnom oduzimanju licence, izvjeScuje se ministar nadlezan za zdravstvo, te
poslodavac ¢lana Komore.

Clanak 58.
Javni ukor i privremeno oduzimanje odobrenja za samostalni rad briSu se iz evidencije kazni
nakon Sest godina od kada je odluka o kazni postala konacna, pod uvjetom da ¢lan Komore
nije pocinio novu povredu od konacnosti odluke.

Ostale mjere, osim trajnog oduzimanja odobrenja za samostalni rad briSu se iz evidencije
kazni nakon tri godine od kada je odluka o kazni postala kona¢na, pod uvjetom da ¢lan
Komore nije pocinio novu povredu od konacénosti odluke.

Podaci o mjerama i kaznama brisanim iz evidencije, u smislu ovog ¢lanka ovog Pravilnika,
ne mogu se davati niti koristiti u novom postupku.

Clanak 59.
Protekom rokova iz prethodnog ¢lanka ovog Pravilnika, ¢lan Komore kojem je izre€ena mjera
ili kazna smatra se nekaznjavanom. Uporaba podataka o ¢lanu Komore kao kaznjavanoj
osobi, nema pravni ucinak.

Rehabilitirani ¢lan Komore ima pravo nijekati prijasnju kaznjavanost.

XIV PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 60.
Izmjene i dopune ovog Pravilnika donose se po postupku za donoSenje Pravilnika.

Clanak 61.
Ovaj Pravilnik stupa na shagu osmog dana od objavljivanja na oglasnoj plo¢i Komore, a
objavljen je dana 10. lipnja 2010. godine.

Predsjednica Vije¢a Komore:
Ivana Klepo
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